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 Regione Siciliana  

Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro Dipartimento 
Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle  

Attività Formative  

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa più 
sociale” Regolamento (UE) n. 2021/1060  

Regolamento (UE) n. 2021/1057 

 

 

 

Avviso n. 23 del 2024 

 

 

 

 “Occupazione Donna”  

Percorsi per migliorare l’accesso al mercato del lavoro delle donne in situazione di svantaggio- 
Orientamento, Formazione Specialistica, Tirocinio Supporto all'Autoimpiego/ Inserimento 

lavorativo 
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BANDO PUBBLICO RECLUTAMENTO FORMATORI 

Visto 

 L'Avviso Pubblico n.23/2024 approvato con D.D.G. n. 3212 del 07.08.2025 - “Occupazione Donna” 
Percorsi per migliorare l’accesso al mercato del lavoro delle donne in situazione di svantaggio- 
Orientamento, Formazione Specialistica, Tirocinio Supporto all'Autoimpiego/ Inserimento 
lavorativo  

 Il Vademecum per l'attuazione del PR FSE+ Sicilia 2021-2027 (Versione n. 1.0 del 26/07/2023), in 
particolare il Punto 12.1 "Adempimenti a carico dei Beneficiari" (relativo a Informazione e 
Pubblicità). 

 La Legge Regionale 14 dicembre 2019, n. 23 "Disposizioni in materia di formazione professionale. 
Modifiche alla legge regionale 10 luglio 2018, n. 10 e alla legge regionale 22 dicembre 2005, n. 19." 
con particolare riferimento all'Articolo 15 che disciplina la selezione e il reclutamento del personale, 
imponendo la pubblicazione di bandi e graduatorie finali secondo criteri di trasparenza, oggettività 
e non discriminazione. 

 L’obbligo ad impegnare Docenti di almeno fascia “B” come previste e disciplinate dal paragrafo 8.2 
del vigente Vademecum. 

In coerenza alle fasce professionali disciplinate dal paragrafo 8.2 del vigente Vademecum per l’attuazione 
del PR FSE+ Sicilia 
 

Fascia  Esperienza professionale e didattica  
 

A Uguale o maggiore a 5  

B 
Uguale o maggiore a 3 

L’EnAIP Caltanissetta, con sede legale in Viale Sicilia n.55/P 93100 Caltanissetta, in qualità di componete 
dell’ATS stipulato con l’ente formativo Foreip intende selezionare FORMATORI da inserire nei due percorsi 
formativi approvati inerenti l'Avviso Pubblico n.23/2024 , approvato con D.D.G. n. 3212 del 07.08.2025. 

Il presente Bando è finalizzato alla selezione di Formatori in possesso di esperienza professionale e didattica 
coerente con quanto previsto nella sopra indicata tabella.  
 
ARTICOLO 1 – REQUISITI 

Ai sensi della normativa vigente, per l’ammissione alla selezione è necessario che il candidato sia in possesso di 
tutti i requisiti generali e specifici di seguito indicati:  

REQUISITI GENERALI DI ACCESSO: 

- essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’Unione Europea; 
- godere dei diritti civili e politici; 
- non aver riportato condanne penali, anche non definitive, e non avere procedimenti penali in corso; 
- non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo. 
 

REQUISITI SPECIFICI DI ACCESSO: 

 operatori professionali iscritti nell’albo di cui all’art. 5 della legge regionale 10 luglio 2018 n. 10 
ed inseriti alla sezione Albo nel Sistema SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 
23/2019 e ss.mm.ii o operatori già inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello rilevabili sempre 
dal SARF sezione Registro ( selezionabili a valere delle priorità stabilite dalla normativa vigente)   

 titolo di studio non inferiore al diploma di laurea o diploma di istruzione secondaria accompagnato 
da una esperienza professionale certificata di almeno cinque anni nel settore. Gli istruttori pratici 
dovranno essere in possesso della qualifica professionale attinente alla materia della docenza e di 
una documentata esperienza, almeno quinquennale, nel settore professionale di riferimento. 

 comprovata esperienza professionale e didattica coerente con la materia oggetto di candidatura 
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Vale precisare che l’iscrizione al Registro degli operatori della formazione professionale sul sistema SARF è 
attuabile al seguente indirizzo https://sarf.formasicilia.it tramite identità digitale e un indirizzo di posta 
elettronica certificata, propedeutica per le comunicazioni da e verso il portale.  
Su eventuale richiesta dell’ente, il possesso dei requisiti potrà essere attestato con esibizione in originale di 
titoli, certificati, attestati di servizio e altra documentazione 

ARTICOLO 2 - MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

Per partecipare gli aspiranti devono presentare presso la sede del C.S.F. EnAIP - Caltanissetta in viale Sicilia 
n.55/P, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 17.09.2026, l'istanza redatta secondo i modelli "allegato A" e 
“Allegato B” con la seguente documentazione allegata:  
A. curriculum vitae in formato europeo sottoscritto ai sensi del DPR 445/2000 con l’esatta indicazione dei 
moduli insegnati e i relativi periodi, e l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs n. 
196/2003 e del Reg. UE 679/2016;  

B. copia documento d'identità in corso di validità;  

C. copia codice fiscale;  

D. copia di tutti i documenti utili ad accertare l'esperienza professionale e didattica per il modulo formativo 
per cui si presenta la candidatura;  

E. copia titolo di studio;  

F. copia titoli aggiuntivi.  
 
L'istanza di partecipazione, redatta secondo i modelli allegati “A” e “B”, indirizzata al Legale 
Rappresentante dell'EnAIP-Caltanissetta dovrà pervenire presso la sede mediante consegna brevi manu, 
via e-mail pec all'indirizzo enaipcl@pec.enaipcl.com, via e-mail all'indirizzo info@enaipcl.com o per 
raccomandata A.R. (non fa fede il timbro postale). Se i documenti vengono inviati tramite e-mail allegare 
un unico file PDF con tutti i documenti richiesti. 

L’ente gestore non assume alcuna responsabilità circa l’eventuale invio delle candidature entro i predetti 
termini.  

ARTICOLO 3 - CAUSE DI ESCLUSIONE DELLA CANDIDATURA 

Non saranno considerate valide le candidature nei casi indicati di seguito: 

▪ ricezione della documentazione in data successiva al termine ultimo di cui al precedente art.2, per  
              qualsiasi motivo; 
▪ documentazione di cui all’art.2 non sottoscritta con firma autografa; 
▪ domanda di ammissione (Allegato A) non completa in qualche sua parte; 
▪ mancanza della documentazione di cui all’art.2 (ad esclusione della documentazione di cui al punto d); 
▪ documentazione pervenuta con modalità diverse da quelle indicate al precedente art.2. 
 

ARTICOLO 4 – SELEZIONE DELLE CANDIDATURE 

Sono ammessi alla selezione i soli candidati che avranno presentato la documentazione richiesta nei termini e 
nelle modalità di cui al precedente art.2 e che dimostreranno di essere in possesso di tutti i requisiti di cui 
all’art.1 del presente Bando.  

Ai sensi dei dispositivi correnti e a valere delle procedure attivate dall’ente gestore, previa valutazione 
dell’ammissibilità delle istanze pervenute, la valutazione delle candidature avverrà secondo l’ordine di seguito 
dettagliato:  

● prioritariamente, proprio personale in ottemperanza al verbale di esame congiunto (art. 4 comma 7 legge 
L.223/91) sottoscritto presso il Servizio XI Centro per l'Impiego di Caltanissetta il 20.03.2017 poi verranno 
valutate le sole candidature del personale inserito nell’albo degli operatori della formazione professionale 
di cui al SARF; 

● in subordine, in assenza di candidati provenienti dall’Albo di cui sopra, verranno valutate le candidature 
dei soggetti iscritti nel Registro degli operatori della formazione professionale di cui al SARF; 

L’attività selettiva consisterà nella verifica della documentazione trasmessa dal candidato al fine di provvedere 
all’attribuzione dei punteggi sulla base della griglia di valutazione denominata Tabella A: 

https://sarf.formasicilia.it/
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ARTICOLAZIONE DEI CORSI 

1) Corso:  istanza 221 sede corsuale Caltanissetta, viale Sicilia n.55/P 

Titolo denominazione del modulo Ore modulo 

Alfabetizzazione su Informazioni e Dati  

Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

 

 
20 

Comunicazione e Collaborazione 
Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

 

20 

Creazione di Contenuti Digitali 
Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

 

20 

Sicurezza Digitale  
Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

 

20 

Risoluzione di Problemi 
Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

 

 
20 

 
Lingua inglese  

per il conseguimento della certificazione di livello almeno B1; 
 

 
100 

 
Nozione di igiene e Formazione Sicurezza per i lavoratori  

 Rischio Alto  
con rilascio di certificazione 

 

 
 

16 

 
Nozioni di pari opportunità nel mercato del lavoro  

 

 
 
6 

 
Nozioni relative all’adozione di pratiche che rispettino i principi di 

sostenibilità ambientale: le iniziative previste avranno l’intento di potenziare 
le competenze e le conoscenze per promuovere la transizione nella 

sostenibilità ambientale e l’adozione di pratiche eco-friendly, promuovendo 
una maggiore consapevolezza e la capacità di innovare processi in chiave eco-

sostenibile  
 

 
 

18 

                                                                                                                      TOTALE ORE                     240 
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2) Corso:  istanza 388 sede corsuale Caltanissetta, viale Sicilia n.55/P 

Titolo denominazione del modulo Ore modulo 

Alfabetizzazione su Informazioni e Dati  
Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

 

 
20 

Comunicazione e Collaborazione 
Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

 

20 

Creazione di Contenuti Digitali 

Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

 

20 

Sicurezza Digitale  
Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

 

20 

Risoluzione di Problemi 
Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

 

 
20 

 
Lingua inglese  

per il conseguimento della certificazione di livello almeno B1; 
 

 
100 

 
Nozione di igiene e Formazione Sicurezza per i lavoratori  

 Rischio Alto  
rilascio di certificazione 

 
 

 
 

16 

 
Nozioni di pari opportunità nel mercato del lavoro  

 

 
 
6 

 
Nozioni relative all’adozione di pratiche che rispettino i principi di 

sostenibilità ambientale: le iniziative previste avranno l’intento di potenziare 
le competenze e le conoscenze per promuovere la transizione nella 

sostenibilità ambientale e l’adozione di pratiche eco-friendly, promuovendo 
una maggiore consapevolezza e la capacità di innovare processi in chiave eco-

sostenibile  
 

 
 

18 

                                                                                                                      TOTALE ORE                     240 
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ARTICOLO 5  -  CRITERI PUNTEGGIO RECLUTAMENTO PERSONALE FORMATORE NEL 
RISPETTO DELLE PRIORITA’ 
 
La selezione del personale Formatore, previa verifica della conformità della candidatura con i requisiti 
generali di accesso, di cui all’art. 2 del presente Bando, sarà effettuata da una Commissione nominata 
dall'Ente che valuterà le candidature secondo le priorità indicate all’art. 1 e ai criteri riportati nella tabella a 
seguire: 
 

CRITERI REQUISITO 
DESCRIZIONE 

PUNTEGGIO MAX 

CRITERI REQUISITO 
DESCRIZIONE 

PUNTEGGIO MAX 

CRITERI REQUISITO 
DESCRIZIONE 

PUNTEGGIO MAX 

CRITERI REQUISITO 
DESCRIZIONE 

PUNTEGGIO MAX 

 
 
 

A1  
Titoli di Studio 

(i tre titoli non sono 
cumulabili: il 

possesso di uno esclude 
l’altro) 

 

Laurea vecchio 
ordinamento, laurea 
magistrale o specialistica 
inerente la tipologia del 
profilo professionale 

 
-------------------- 

20 
(Non cumulabile con 
altri Titoli di studio) 

Laurea breve, almeno 
triennale, inerente la 
tipologia del profilo 
professionale 

 
-------------------- 

10 
(Non cumulabile con 
altri Titoli di studio) 

Diploma di scuola media 
superiore 

 
--------------------- 

5 
(Non cumulabile con 
altri Titoli di studio) 

 
 
 
 

A2 
Titoli Formativi 

Titolo legalmente 
riconosciuto come Corsi 
di formazione, Corsi di 
specializzazione, Corsi 
di Alta formazione, 
Corsi di 
perfezionamento post-
laurea; Certificazioni 
lingue, Certificazioni 
Informatiche o altre 
Certificazioni, master 
universitari e/o non 
universitari. 

 
 
 
 

1 punto 
per ogni titolo 

 
 
 
 
5 

(max 5 Titoli) 

A3 
Esperienza pregressa con 

ENAIP 
CALTANISSETTA 

Esperienza Professionale 
e/o di docenza nell’ambito 
delle attività promosse e 
gestite da ENAIP 
CALTANISSETTA 

 
1 punto 

per ogni mese di 
esperienza 
pregressa 

 
30 

(max 10) 

5. SELEZIONE  

La selezione avverrà ad opera di una Commissione appositamente nominata dall'ente beneficiario delle 

risorse a valere dell'Avviso Pubblico n.23/2024 sulla base dei criteri indicati al punto 3. Motivo di esclusione 

è la modifica nei contenuti del documento allegato alla presente. L'ente procederà all'assegnazione degli 

incarichi prioritariamente all’ex proprio personale in ottemperanza al verbale di esame congiunto (art. 4 

comma 7 legge L.223/91) sottoscritto presso il Servizio XI Centro per l'Impiego di Caltanissetta il 20.03.2017. 

L’assegnazione dell’incarico e la sua entità in termini di ore rimane subordinato alla previa valutazione della 

permanenza dell’esistenza di esigenza da parte dell’ente delle figure indicate nel presente avviso, dopo 

l’espletamento di tutte le procedure impartite dalla autorità di Gestione. I destinatari degli incarichi saranno 

nominati con provvedimento scritto che dovranno sottoscrivere per accettazione.  

6. ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI E STIPULA DEL CONTRATTO 

Il conferimento dell'incarico è subordinata esclusivamente all'approvazione e finanziamento del corso. 

L'incarico conferito, non potrà essere in nessun caso riconducibile ad un rapporto di lavoro dipendente a 
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tempo indeterminato. Saranno stipulati contratti di lavoro subordinati secondo il CCNL della Formazione 

Professionale e sarà retribuita con l'importo lordo previsto dal suddetto CCNL e/o contratti di prestazione 

individuale professionale e di altre tipologie previste dalla normativa vigente. L'ente si riserva di non 

affidare l'incarico, anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora, a suo insindacabile 

giudizio, decida di non ricorrere ad una specifica qualifica. L' Ente si riserva, altresì, la possibilità di 

integrare, modificare, sostituire, revocare tale bando in ottemperanza alle direttive dell'Assessorato 

Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro . 

Il presente Avviso viene inoltrato al competente Dipartimento Regionale del lavoro, dell’impiego, 

dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative e pubblicato sul sito enaipcl.com dell'Ente EnAIP 

Caltanissetta. 

7. INFORMATIVA SULLA PRIVACY 

Ai sensi del D.Lgs.196/03 e del Reg. UE n. 679/2016, i dati personali dei candidati saranno trattati 

esclusivamente  per le finalità di gestione del progetto. I dati personali dichiarati potranno essere trattati 

anche in forma automatizzata e comunque nel rispetto delle norme vigenti. 

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE 

ENTE: EnAIP Caltanissetta  

INDIRIZZO : viale Sicilia n.55/P – 93100 Caltanissetta  

TELEFONO/FAX : 0934 21786 – 0934 541801 

EMAIL: info@enaipcl.com 

www.enaipcl.it 

 

VIGILANZA E CONTROLLO 

Il corso è sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale del lavoro, 
dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative sensi delle ’art. 14 dell’Avviso 23/2024, 
nonché della normativa vigente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il Direttore 

 

mailto:info@enaipcl.com
http://www.enaipcl.it/
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DOMANDA DI CANDIDATURA 
Avviso Pubblico n.23/2024 

SELEZIONE PERSONALE FORMATORE DA UTILIZZARE NEL PROGETTO 
 

ALLEGATO A  

Spett.le  
Associazione  EnAIP – Caltanissetta 

Legale Rappresentante 
v.le Sicilia n.55/P – 93100 Caltanissetta 

 
 

__l__sottoscritt________________________________________________________nat__il ___________________________ a  

 

_______________________________prov.(______) e residente a ________________________________________________in  

 

via__________________________________n.__________C.F._____________________________________________________ 

 
 
e-mail______________________________________________________cellulare______________________________________ 
 
 

MANIFESTA 
la propria candidatura per il profilo di formatore (3.1) V livello CCNL Formazione Professionale, inerente Avviso 
Pubblico n.23/2024, per i seguenti moduli formativi: 

 

1) Corso:  istanza 221  

Titolo denominazione del modulo 
Ore 

modulo 
Barrare con una 

croce 

Alfabetizzazione su Informazioni e Dati  
Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

 
20  

Comunicazione e Collaborazione 
Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

20 
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Creazione di Contenuti Digitali 
Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

20 

 

Sicurezza Digitale  
Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

20 

 

Risoluzione di Problemi 
Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

 
20  

Lingua inglese  
per il conseguimento della certificazione di livello almeno B1; 

 
100 

 

Nozione di igiene e Formazione Sicurezza per i lavoratori  
Rischio Alto  rilascio di certificazione 

 
 

16 

 

Nozioni di pari opportunità nel mercato del lavoro  
 
 
6 

 

Nozioni relative all’adozione di pratiche che rispettino i principi di 
sostenibilità ambientale: le iniziative previste avranno l’intento di 

potenziare le competenze e le conoscenze per promuovere la 
transizione nella sostenibilità ambientale e l’adozione di pratiche eco-
friendly, promuovendo una maggiore consapevolezza e la capacità di 

innovare processi in chiave eco-sostenibile  

 
 

18 

 

   

Corso:  istanza 388  

Titolo denominazione del modulo 
Ore 

modulo 
Barrare con una 

croce 

Alfabetizzazione su Informazioni e Dati  
Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

 
20  

Comunicazione e Collaborazione 
Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

20 

 

Creazione di Contenuti Digitali 
Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

20 

 

Sicurezza Digitale  

Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

20 

 

Risoluzione di Problemi 
Competenze digitali finalizzate al rilascio della certificazione informatica 
coerente con i principi  DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF); 

 
20  

 
Lingua inglese  

per il conseguimento della certificazione di livello almeno B1; 

 
100 

 

Nozione di igiene e Formazione Sicurezza per i lavoratori  
Rischio Alto  rilascio di certificazione 

 
16 
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Nozioni di pari opportunità nel mercato del lavoro  
 
6 

 

Nozioni relative all’adozione di pratiche che rispettino i principi di 
sostenibilità ambientale: le iniziative previste avranno l’intento di 

potenziare le competenze e le conoscenze per promuovere la 
transizione nella sostenibilità ambientale e l’adozione di pratiche eco-
friendly, promuovendo una maggiore consapevolezza e la capacità di 

innovare processi in chiave eco-sostenibile  

 
 

18 

 

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm. dichiara sotto la propria 
responsabilità: 
 
 1.            di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'unione Europea; 
 
 2.            di godere dei diritti civili e politici; 
 
 3.            di non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso; 
 
 4.            di non essere stato/a escluso/a dall'elettorato politico attivo;            
 
5.            di essere in possesso del seguente titolo di studio _________________________________________________    
                pertinente al modulo oggetto della candidatura; 

 
  6.             di possedere comprovata esperienza didattica  e professionale entrambe in contesti coerenti con le attività ed i 

moduli oggetto della candidatura, per numero di anni conforme alla fascia di appartenenza, sulla base di 
quanto disposto dall’Avviso Pubblico; 

 
  7.           di aver preso visione del bando, e di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste 

dal medesimo;  
 
  8.           di aver preso visione del Vademecum per l'attuazione del vers. 1.0 del 26.07.2023 approvato con DDG 754 del 

26.07.2023; 
   9.           di essere titolare di partita IVA individuale n.__________________________________; 
 
 10.          di essere iscritto all'albo regionale della formazione professionale di cui all’art.5 della Legge regionale 10 luglio  

                  2018 n.10 ;  

 11           di essere iscritto nel registro della formazione professionale Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii. ; 

 

12.          di essere stato inserito nel verbale di esame congiunto (art. 4 comma 7 legge L.223/91) sottoscritto presso il  

               Servizio XI Centro per l'Impiego di Caltanissetta il 20.03.2017. 

 
  Di essere in possesso di anni___________________ di esperienza didattica; 
 
  Di essere in possesso di anni___________________ di esperienza professionale. 

 
__l__ sottoscritt_ _____________________________________________________ dichiara di aver preso visione 
dell’informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e autorizza inoltre, al trattamento dei dati contenuti nella 
presente domanda e di tutti gli allegati, in conformità alle disposizioni fissate dal D.Lgs. 196/2003 e dal reg. UE n. 
679/2016. E si impegna a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire. 
Si allegano i seguenti documenti: 

i. curriculum formato europeo firmato e datato; 
ii. copia documento d'identità in corso di validità; 

iii. copia codice fiscale; 
iv. copia di tutti i documenti utili ad accertare l'esperienza didattica e professionale per il 

modulo formativo per cui si presenta la candidatura; 
v. copia titolo di studio; 

vi. copia titoli aggiuntivi. 
 
Caltanissetta, 
                     Firma  

                                                                                           ___________________________________________________ 
 

(Dichiarazione sottoscritta ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28 
dicembre 2000 con allegato documento di identità 
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DOMANDA DI CANDIDATURA 

Avviso Pubblico n.23/2024 

SELEZIONE PERSONALE FORMATORE DA UTILIZZARE NEL PROGETTO 
 

ALLEGATO B “SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE” 

Spett.le  
Associazione  EnAIP – Caltanissetta 

Legale Rappresentante 
v.le Sicilia n.55/P – 93100 Caltanissetta 

 
 
_ l_  sottoscritt___ ___________________________________________ nat__ a_______________________________________ 

il _________________, Codice Fiscale: _______________________________________________, consapevole delle sanzioni 

penali richiamate dall’art.76 del D.P.R. n.445 del 28/12/2000 e s.m.i. in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza 

dei benefici eventualmente conseguiti dal provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui 

all’art.75 del richiamato D.P.R., ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., sotto la propria 

responsabilità,  

DICHIARA 

 che i dati riportati di seguito sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data di 
sottoscrizione. 

Autovalutazione dei titoli: 

A1 Titoli di Studio 
(i tre titoli non sono cumulabili: il 

possesso di uno esclude l’altro) 
 

Laurea vecchio ordinamento, 
laurea magistrale o specialistica 

inerente la tipologia del profilo 
professionale 

Laurea breve, almeno triennale, 
inerente la tipologia del profilo 

professionale 

Diploma di scuola media 

superiore 

 

 

 

 

A2 Titoli Formativi 

Titolo legalmente riconosciuto 

come Corsi di formazione, Corsi di 
specializzazione, Corsi di Alta 

formazione, Corsi di 
perfezionamento post-laurea; 

Certificazioni lingue, Certificazioni 
Informatiche o altre Certificazioni, 

master universitari e/o non 

universitari. 

 

A3 Esperienza pregressa con 
ENAIP 

CALTANISSETTA 

Esperienza Professionale e/o di 

docenza nell’ambito delle attività 
promosse e gestite da ENAIP 

CALTANISSETTA 

 

                                                                                                                                                                                                                                 
Firma  

                                                                                                           ___________________________________________________ 
(Dichiarazione sottoscritta ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000 con allegato documento di identità 


	In coerenza alle fasce professionali disciplinate dal paragrafo 8.2 del vigente Vademecum per l’attuazione del PR FSE+ Sicilia
	- essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;
	- godere dei diritti civili e politici;
	- non aver riportato condanne penali, anche non definitive, e non avere procedimenti penali in corso;
	- non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo.
	 operatori professionali iscritti nell’albo di cui all’art. 5 della legge regionale 10 luglio 2018 n. 10 ed inseriti alla sezione Albo nel Sistema SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii o operatori già inseriti ne...
	 titolo di studio non inferiore al diploma di laurea o diploma di istruzione secondaria accompagnato da una esperienza professionale certificata di almeno cinque anni nel settore. Gli istruttori pratici dovranno essere in possesso della qualifica pro...
	 comprovata esperienza professionale e didattica coerente con la materia oggetto di candidatura
	Vale precisare che l’iscrizione al Registro degli operatori della formazione professionale sul sistema SARF è attuabile al seguente indirizzo https://sarf.formasicilia.it tramite identità digitale e un indirizzo di posta elettronica certificata, prope...
	▪ ricezione della documentazione in data successiva al termine ultimo di cui al precedente art.2, per
	qualsiasi motivo;
	▪ documentazione di cui all’art.2 non sottoscritta con firma autografa;
	▪ domanda di ammissione (Allegato A) non completa in qualche sua parte;
	▪ mancanza della documentazione di cui all’art.2 (ad esclusione della documentazione di cui al punto d);
	▪ documentazione pervenuta con modalità diverse da quelle indicate al precedente art.2.
	● prioritariamente, proprio personale in ottemperanza al verbale di esame congiunto (art. 4 comma 7 legge L.223/91) sottoscritto presso il Servizio XI Centro per l'Impiego di Caltanissetta il 20.03.2017 poi verranno valutate le sole candidature del pe...
	● in subordine, in assenza di candidati provenienti dall’Albo di cui sopra, verranno valutate le candidature dei soggetti iscritti nel Registro degli operatori della formazione professionale di cui al SARF;

